
2. Participar en la transferencia de conocimientos y reuniones del proceso Gestión de 
Evaluación y Certificación de Competencias Laborales del SENA, en que sea requerido. 

 
Participación en las reuniones programadas para la transferencia de conocimientos, 
articulando acciones con el dinamizador del proceso, el equipo de apoyo y los demás 
evaluadores, de acuerdo con los requerimientos establecidos. 
 
 
se atiende a la reunión transferencia de conocimientos realizada el día 18 de junio de 2026 
 

 

 
 
 
se atiende a la reunión obligaciones contractuales realizada el día 18 de junio de 2026 
 
 

 
 



se atiende a la reunión mesa intersectorial de calidad de agua para consumo humano y 
saneamiento básico el 16 de junio de 2026 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


